
     
    นโยบายการจ่ายเงนิปันผล  

  
 บริษัทมีนโยบายในการจา่ยเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น ในอตัราไมต่ า่กวา่ร้อยละ 40 (ร้อยละสีส่บิ) ของก าไร

สทุธิของงบการเงินเฉพาะบริษัทภายหลงัจากหกัภาษีและเงินทนุส ารองตามกฎหมายและทนุส ารองอื่น (ถ้ามี) อยา่งไรก็ตาม 
การจา่ยเงินปันผลดงักลา่วอาจมกีารเปลีย่นแปลงได้ โดยจะขึน้อยูก่บัผลการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอ่ง การขยาย
ธุรกิจ ความจ าเป็นในการใช้เงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินงาน แผนการลงทนุและการขยายธรุกิจในอนาคต สภาวะตลาด 
ความเหมาะสม และปัจจยัอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานและการบริหารงานของบริษัท โดยอยูภ่ายใต้เง่ือนไขที่วา่ บริษัท
จะต้องมีเงินสดเพียงพอส าหรับการด าเนินธุรกิจ และการด าเนินการดงักลา่วจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุตอ่ผู้ ถือหุ้นตามที่
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร 

ทัง้นี ้มติคณะกรรมการบริษัทที่อนมุตัิจา่ยเงินปันผลจะต้องน าเสนอเพื่อขออนมุตัติอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น เว้น 

แตเ่ป็นการจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล ซึง่คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจอนมุตัิให้จา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลได้ 

 
 


