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บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

 

            นโยบายต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 

(ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 1/2563 เม่ือวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563) 
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นโยบายเกีย่วกบัการต่อต้านการทุจริตหรือคอร์รัปช่ัน 

บริษทัจะด ำเนินธุรกิจโดยให้ควำมส ำคญัในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ และยึดมัน่คุณธรรม 

จริยธรรม บริหำรงำนดว้ยควำมโปร่งใส และรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่ำย ทั้งน้ี บริษทัไดก้ ำหนด

แนวทำงในกำรประพฤติปฏิบติัท่ีเหมำะสมของคณะกรรมกำร ฝ่ำยบริหำร และพนักงำนในจริยธรรม

ทำงธุรกิจ และจรรยำบรรณพนักงำน ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของ “บรรษทัภิบำล” ของบริษทั กำรทุจริตหรือ

คอร์รัปชั่น หมำยถึง “กำรปฏิบัติหรือละเวน้กำรปฏิบัติในต ำแหน่งหน้ำท่ีหรือใช้อ ำนำจในต ำแหน่ง

หนำ้ท่ีโดยมิชอบ กำรฝ่ำฝืนกฎหมำย จริยธรรม ระเบียบหรือนโยบำยของบริษทั เพื่อแสวงหำประโยชน์

อนัมิควรได ้ทั้งน้ี ในรูปแบบต่ำงๆ เช่น กำรเรียก รับ เสนอ หรือให้ทรัพยสิ์น รวมถึงประโยชน์อ่ืนใดกบั

เจำ้หนำ้ท่ีของรัฐหรือบุคคลอ่ืนใดท่ีท ำธุรกิจกบับริษทั เป็นตน้”  

นอกจำกนั้น บริษทัไดก้ ำหนดนโยบำยเก่ียวกบักำรต่อตำ้นทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ เพื่อเป็นแนวทำงในกำร

น ำไปปฏิบติั ดงัน้ี 

• กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนจะไม่กระท ำหรือสนบัสนุนกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ไม่วำ่
กรณีใดๆ และจะปฏิบติัตำมมำตรกำรต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่อยำ่งเคร่งครัด 

• กรรมกำร ผูบ้ริหำร และพนกังำนมีหนำ้ท่ีปฏิบติัตำมนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีและกำร
ต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่โดยคณะกรรมกำรบริษทัมอบหมำยใหฝ่้ำยบริหำรน ำมำตรกำร
ต่อตำ้นกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ไปส่ือสำรและปฏิบติัตำม 

• สร้ำงวฒันธรรมองคก์รท่ีซ่ือสัตยแ์ละยดึมัน่ในควำมเป็นธรรม 
• จดัใหมี้กำรฝึกอบรมแก่พนกังำนภำยในองคก์ร เพื่อส่งเสริมใหพ้นกังำนมีควำมซ่ือสัตยสุ์จริต

ต่อหนำ้ท่ี และพร้อมจะน ำหลกักำรและจรรยำบรรณในนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีเป็น
หลกัปฏิบติัในกำรด ำเนินงำนดว้ยควำมเคร่งครัดทั้งองคก์ร 

• บริษทัจดัใหมี้กระบวนกำรบริหำรงำนบุคลำกรท่ีสะทอ้นถึงควำมมุ่งมัน่ของบริษทัต่อมำตรกำร
ต่อตำ้นกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ตั้งแต่กำรคดัเลือก กำรอบรม กำรประเมินผลงำน กำรให้
ผลตอบแทน และกำรเล่ือนต ำแหน่ง 

• บริษทัจดัใหมี้กำรตรวจสอบภำยในเพื่อใหเ้กิดควำมมัน่ใจวำ่ระบบกำรควบคุมภำยในช่วยให้
บริษทับรรลุเป้ำหมำยท่ีวำงไวไ้ด ้รวมทั้งตรวจสอบกำรปฏิบติังำนของทุกหน่วยงำนใหเ้ป็นไป
ตำมขอ้ก ำหนด กฎระเบียบ และช่วยคน้หำขอ้บกพร่องจุดอ่อน รวมถึงใหค้  ำแนะน ำในกำร
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พฒันำระบบกำรปฏิบติังำนใหมี้ประสิทธิภำพและประสิทธิผลตำมแนวทำงกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี 

• ใหค้วำมร่วมมือกบัภำครัฐ ในกำรก ำหนดใหทุ้กหน่วยงำนท่ีเป็นคู่สัญญำกบัภำครัฐ เปิดเผยแบบ
แสดงบญัชีรำยรับ – รำยจ่ำย ต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรป้องกนัและปรำบปรำมทุจริตแห่งชำติ 
(ป.ป.ช.) 

• ก ำหนดใหเ้ลขำนุกำรบริษทั และผูจ้ดักำรตรวจสอบภำยในเป็นบุคคลท่ีท ำหนำ้ท่ีใหเ้กิดกำร
ก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีอนุมติันโยบำยเก่ียวกบักำรต่อกำรกำรทุจริตหรือคอร์รัปชัน่ โดยบริษทัอยู่
ระหวำ่งกำรศึกษำกำรเขำ้เป็นสมำชิกภำคต่อตำ้นกำรคอร์รัปชัน่ อยำ่งไรก็ตำมบริษทัไดป้ระกำศ
นโยบำยดงักล่ำวใหพ้นกังำนของบริษทัรับทรำบอยำ่งทัว่ถึงแลว้ เม่ือวนัท่ี     01 ธนัวำคม 2558 

แนวทางปฏิบัติเพิม่เติมเกีย่วกบัการป้องกนัการมีส่วนเกีย่วข้องกบัการคอร์รัปช่ัน 

 คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ไดก้ ำหนดแนวทำงปฏิบติัเพิ่มเติมในกำรป้องกนักำรมีส่วน
เก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่ 3 ขอ้ ซ่ึงประกอบดว้ย 

กระบวนการในการประเมินความเส่ียงจากการทุจริต 

 บริษทั จดัให้มีระบบกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีเหมำะสมกบัลกัษณะกำรด ำเนินธุรกิจของบริษทั 
เพื่อป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ โดยระบุเหตุกำรณ์ท่ีมีควำมเส่ียงสูง จำกกำรทุจริต 
และคอร์รัปชัน่ท่ีอำจเกิดขึ้น จำกกำรด ำเนินธุรกิจ ประเมินระดบัควำมเส่ียงทั้งโอกำสเกิดและผลกระทบ 
ก ำหนดมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชั่นท่ีเหมำะสมกับควำมเส่ียงท่ีประเมินได้ วิธีว ัด
ควำมส ำเร็จ ตลอดจนทรัพยำกรท่ีตอ้งใช้เพื่อลดควำมเส่ียง และมีกำรเฝ้ำติดตำมประเมินผลกำรปฏิบติั
ตำมแผนกำรบริหำรควำมเส่ียงท่ีก ำหนดขึ้น 

แนวปฏิบัติเกีย่วกบัการก ากบัดูแลและควบคุมดูแลเพ่ือป้องกนัและติดตามความเส่ียงจากการทุจริต 

 บริษทัก ำหนดใหมี้แนวปฏิบติัเก่ียวกบักำรก ำกบัดูแลและควบคุมดูแลเพื่อป้องกนัและติดตำม
ควำมเส่ียงจำกกำรทุจริตและคอร์รัปชัน่ สรุปได ้ดงัน้ี 

 1. จดัให้มีกระบวนกำรตรวจสอบ ประเมินระบบกำรควบคุมภำยใน และกำรบริหำรควำมเส่ียง
ท่ีครอบคลุมระบบงำนส ำคญัต่ำงๆ เช่นระบบกำรขำยและกำรตลำด กำรจดัซ้ือจดัจำ้ง กำรจดัท ำสัญญำ 
ระบบกำรจดัท ำและควบคุมงบประมำณ ระบบกำรบนัทึกบญัชี กำรช ำระเงิน เป็นตน้ ทั้งน้ีเพื่อป้องกนั
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และติดตำมควำมเส่ียงจำกกำรทุจริตและคอร์รัปชั่น รวมทั้งให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกับแนวทำงในกำร
แกไ้ขท่ีเหมำะสม 

 2. จดัใหมี้ช่องทำงกำรรับแจง้ขอ้มูล เบำะแส หรือขอ้ร้องเรียนกำรฝ่ำฝืน กำรกระท ำผิดกฎหมำย
หรือจริยธรรมธุรกิจของบริษทั หรือแนวทำงปฏิบติัในกำรป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่
หรือขอ้สงสัยในรำยงำนทำงกำรเงิน หรือระบบกำรควบคุมภำยใน โดยมีนโยบำยในกำรคุม้ครองผูใ้ห้
ข้อมูลหรือเบำะแส และจะเก็บรักษำข้อมูลของผูใ้ห้ข้อมูลเป็นควำมลับ รวมทั้ งมีมำตรกำรในกำร
ตรวจสอบและก ำหนดบทลงโทษทำงวินัยของบริษทั และ/หรือกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้ง กรณีท่ีสำมำรถ
ติดต่อผูใ้หเ้บำะแสหรือผูร้้องเรียนได ้บริษทัจะแจง้ผลกำรด ำเนินกำรใหรั้บทรำบเป็นลำยลกัษณ์อกัษร 

 3. หัวหน้ำสำยงำนท่ีเก่ียวข้องรับผิดชอบในกำรติดตำมกำรปฏิบัติงำน กำรปรับปรุงแก้ไข
ขอ้ผิดพลำด (ถำ้มี) และรำยงำนใหผู้มี้อ  ำนำจทรำบตำมล ำดบั 

แนวทางในการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการป้องกนัการมีส่วนเกีย่วข้องกบั
การคอร์รัปช่ัน 

 บริษทัก ำหนดใหมี้แนวทำงในกำรติดตำมประเมินผลกำรปฏิบติัตำมแนวทำงปฏิบติัในกำร
ป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่ ดงัน้ี 

 1. ก ำหนดให้ผูบ้ริหำรและพนักงำน ประเมินผลกำรปฏิบติังำนตนเองเก่ียวกบักำรปฏิบติัตำม
คู่มือกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดีและจริยธรรมธุรกิจท่ีบริษทัก ำหนดขึ้น ซ่ึงรวมถึงนโยบำยกำรก ำกบัดูแล
กิจกำรท่ีดี จริยธรรมธุรกิจของบริษัท  จริยธรรมว่ำด้วยกำรสนับสนุนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ
คอร์รัปชัน่ แนวทำงปฏิบติัในกำรป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่ และจรรยำบรรณ ขอ้พึง
ปฏิบติัของพนกังำนอยำ่งสม ่ำเสมอ 

 2. จดัให้มีฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ท ำหนำ้ท่ีตรวจสอบระบบกำรควบคุมภำยใน กำรบริหำรควำม
เส่ียง กำรก ำกบัดูแลกิจกำร และให้ขอ้เสนอแนะอย่ำงต่อเน่ือง โดยด ำเนินกำรตรวจสอบตำมแผนกำร
ตรวจสอบประจ ำปีท่ีไดรั้บควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ และรำยงำนผลกำรตรวจสอบท่ี
มีนยัส ำคญัและขอ้เสนอแนะต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

 3. ก ำหนดให้ฝ่ำยบริหำรควำมเส่ียงและควบคุมภำยใน รับผิดชอบในกำรทดสอบและประเมิน
ควำมเส่ียงจำกกำรทุจริตและคอร์รัปชั่นอย่ำงต่อเน่ือง เพื่อให้กำรน ำมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ
คอร์รัปชั่นไปปฏิบติัอย่ำงมีประสิทธิผล ตลอดจนติดตำม ทบทวนและปรับปรุงมำตรกำรต่อต้ำนกำร
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ทุจริตและคอร์รัปชัน่อย่ำงสม ่ำเสมอ โดยน ำเสนอผลกำรประเมินต่อคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
และรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทัตำมล ำดบั อยำ่งทนัเวลำและสม ่ำเสมอ 

 4. หำกกำรสืบสวนขอ้เท็จจริงแลว้พบวำ่ ขอ้มูลจำกกำรตรวจสอบ หรือขอ้ร้องเรียน มีหลกัฐำน
ท่ีมีเหตุอนัควรให้เช่ือว่ำมีรำยกำร หรือกำรกระท ำซ่ึงอำจมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อฐำนะกำรเงิน 
และผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั รวมถึงกำรฝ่ำฝืน กำรกระท ำผิดกฎหมำยหรือจริยธรรมธุรกิจของ
บริษทั หรือแนวทำงปฏิบติัในกำรป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่ หรือขอ้สงสัยในรำยงำน
ทำงกำรเงิน หรือระบบกำรควบคุมภำยใน คณะกรรมกำรตรวจสอบจะรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทั
เพื่อด ำเนินกำรปรับปรุงแกไ้ขภำยในระยะเวลำท่ีคณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควร 

 บริษทัจดัให้มีกำรส่ือสำรแนวทำงปฏิบติัในกำรป้องกนักำรมีส่วนเก่ียวขอ้งกบักำรคอร์รัปชัน่น้ี 
โดยเผยแพร่ผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ เช่นบนเว็บไซต์ของบริษทั ทั้งน้ีเพื่อให้ ผูบ้ริหำร และพนักงำนทุกคน
รับทรำบและถือปฏิบติั 


