
 

บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมเป็นการลว่งหน้าส าหรับการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 

 

วัตถุประสงค ์

 เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) ซึ่งมีความ
มุ่งมั่นในการเป็นบริษัทจดทะเบียนที่มีการก ากับดูแลกิจการที่ดี   มีพืน้ฐานอยู่บนความมีคุณธรรมจริยธรรมและความ
โปร่งใส  เพื่อใหผู้ถื้อหุน้  ผูล้งทุน  ผูม้ีส่วนไดเ้สีย และผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ไดร้บัประโยชนท์ี่เหมาะสมอย่างเป็นธรรมและ
ยั่งยืน 

 บริษัทเห็นควรเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ เสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
เป็นการล่วงหน้า เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายของบริษัทมั่นใจไดว้่า ไดร้บัการปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน โดยจะ
พิจารณาการใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด ดงันี ้
 

หลักเกณฑ ์
 1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นทีจ่ะเสนอระเบียบวาระการประชุม 
     ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2564 เป็นการล่วงหนา้
ได ้ตอ้งมีคณุสมบตัิดงันี ้ 
 (1)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายราย ที่มีสดัส่วนการถือหุ้นและมีสิทธิออก
เสียง นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท  
 (2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ณ วันที่เสนอระเบียบวาระการประชุมและวันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นเพื่อ
รวบรวมรายชื่อผูม้ีสิทธิเขา้รว่มประชมุ 
 (3)  สามารถแสดงหลักฐานการถือหุน้ เช่น หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย ์หรือหลักฐานอื่นจาก ตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
 อนึ่ง หากบริษัทฯ ตรวจสอบรายชื่อผูถื้อหุน้ในวนัที่ก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อก าหนดสิทธิในการประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ในปีนัน้ แลว้ไม่พบชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้ (1) ถือหุน้ครบถว้นตามที่ก าหนดในขอ้ (2) แต่วาระการประชมุที่เสนอของผูถื้อ
หุน้ตามขอ้ (1) ไดถ้กูบรรจใุนระเบียบวาระการประชมุแลว้นัน้ บรษิัทฯขอสงวนสิทธ์ิไม่พิจารณาวาระการประชมุที่เสนอใหท้ี่
ประชมุพิจารณา  
 
 2. การเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม  
    2.1 ผูถื้อหุน้ที่มีคุณสมบัติครบถว้นตามหลกัเกณฑข์า้งตน้ สามารถเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ โดยกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้” ตามเอกสารแนบทา้ย พรอ้ม
แนบเอกสารหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้งอย่างครบถว้นสมบรูณ ์โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อพิจารณา  
 



 
 
หรือเพื่ออนุมตัิแลว้แต่กรณี ส่งถึงบริษัท ภายในวนัที่ 30 มกราคม 2564 (บริษัทจะปิดรบัเอกสารภายในเวลา 17:30 น.) ผู้
ถือหุน้สามารถส่งแบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้อย่างไม่เป็นทางการทางโทรสารที่  02-
739-6332, E-mail Address เลขานุการคณะกรรมการบริษัทที่  secretary@megachem.co.th  ก่อนส่ง ตน้ฉบับ “แบบ
เสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี” ทางไปรษณียต์ามที่อยู่ดงันี ้ 
  เลขานุการบริษัท  
  บริษัท เมกาเคม (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
  25 ซอยฉลองกรุง 31 ถนนฉลองกรุง  
  นิคมอุตสาหกรรมลาดกระบัง ซอย G1/9 แขวงล าปลาทวิ 
  เขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 10520 
      กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอก “แบบขอเสนอเรื่องเพื่อบรรจเุป็นวาระการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้” และลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน แลว้รวบรวมส่งเป็นชุดเดียวกนั 
 
 3. เพื่อให้การด าเนินการประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่บรรจุเร่ือง
ดังต่อไปนีเ้ป็นวาระการประชุม 
     3.1 เรื่องที่เสนอโดยผู้ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติไม่ครบถว้นตามหลักเกณฑ์ ในข้อ 1.1 ให้ข้อมูลหรือเอกสารไม่
ครบถว้น ไม่เพียงพอ หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
      3.2 เรื่องที่เก่ียวกบัการเนินธุรกิจปกติของบรษิัท  
      3.3 เรื่องที่อยุ่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทจะด าเนินการได ้ 
      3.4 เรื่องที่ผู้ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถื อหุ้นเพื่อพิจารณาแล้วในรอบ 12 เดือนที่ ผ่านมาและ               
เรื่องดงักล่าวไดร้บัมติสนบัสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท เวน้แต่
ขอ้เท็จจรงิในการน าเสนอครัง้ใหม่จะไดเ้ปล่ียนแปลงไปอย่างมีนยัส าคญัจากขอ้เท็จจรงิในขณะที่น าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อ
หุน้ในครัง้ก่อน 
      3.5 เรื่องที่ไม่เป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบรษิัท และเรื่องที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า
ไม่มีความจ าเป็นที่จะตอ้งบรรจุเป็นวาระ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีเหตุผลที่สมควรและสามารถอธิบายใหผู้ถื้อหุน้
เขา้ใจได ้
      3.6 เรื่องที่เสนอหรือหลักฐานประกอบการเสนอของผูถื้อหุน้นั้นมีขอ้ความไม่ตรงตามความเป็นจริง หรือมี
ขอ้ความคลมุเครือ  
      3.7 เรื่องที่เป็นผลประโยชนส่์วนบคุคล หรือกลุ่มบคุคลโดยเฉพาะ 
      3.8 เรื่องที่ขัดกับกฎหมาย ขอ้บังคับทางการ หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล หรือหน่วยงานที่เก่ียวขอ้ง หรือไม่
เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบับรษิัท และจรยิธรรมการด าเนินธุรกิจ 
      3.9 เรื่องที่บรษิัทไดด้  าเนินการแลว้ 
      3.10 เรื่องที่ซ  า้กบัเรื่องที่ไดเ้สนอมาก่อนแลว้ 
  
 



 
  
  
 4. ขั้นตอนในการพิจารณา  
      4.1 ฝ่ายเลขานุการบริษัท จะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบเอกสารในเบือ้งต้นก่อนน าเสนอ
คณะกรรมการบรษิัท ซึ่งหากผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้นหรือไม่ถกูตอ้ง ฝ่ายเลขานกุารบรษิัทจะแจง้ไปยงัผูถื้อหุน้ ภายใน
วันที่ 1 กุมภาพันธ ์2564 หากผูถื้อหุน้ไม่ด  าเนินการแกไ้ขและส่งตน้ฉบับคืนใหถ้ึงบริษัท ภายในวนัที่  3 กุมภาพันธ์ 2564 
(หากตรงกับวนัหยุดใหเ้ล่ือนเป็นวนัท าการก่อนวนัหยุดนัน้) ฝ่ายเลขานุการบริษัทจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการ
ปิดเรื่อง  
      4.2 เรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัท จะบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุพรอ้มความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท และจะแจง้ในหนังสือเชิญประชุมว่าเป็นวาระที่ก าหนดโดยผูถื้อหุน้ และส าหรบัเรื่องที่ไม่ผ่าน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบพรอ้มชีแ้จงเหตุผลผ่านช่องทางเผยแพร่ของตลาด
หลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เว็บไซตข์องบริษัท หรือช่องทางการเผยแพร่ขอ้มูลอื่นที่เหมาะสมต่อไป และแจง้อีกครัง้ใน
ระเบียบวาระเรื่องเพื่อทราบ พรอ้มชีแ้จงเหตผุลในการปฏิเสธเรื่องดงักล่าวในการประชมุผูถื้อหุน้ 
 
 

 
 
 
 


